,  PRIMARIA MUNICIPIULUI CALARASI

SERVICIUL PUBLIC PIETE OBOARE

Calaragi, Str. Prelungirea Bucuresti, Bloc Agroalimentar
Cod fiscal 14198936, Telefon / fax: 0242 — 333040

Anunt

Servicipl Public Piete Oboare, cu sediul in localitatea Calaragi, Str. Prelungirea Bucuresti Bloc
Agroalimentar Big, judetul Calarasi, organizeazd concurs pentru ocuparea urmdatoarelor

posturi contractuale vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, dupa
cum urmeaza:

Denumirea postului: Muncitor Calificat

Numirul posturilor: 2 posturi vacante

Nivelul postului: functie de executie

Compartiment: Intretinere si reparatie

Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptdimana
Perioada: nedeterminati

Denumirea postului: Conducitor Auto

Numdrul posturilor: 1 post vacant

Nivelul postului: functie de executie

Compartiment:: Administrativ

Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptdmana
Perioada: nedeterminati

Denumirea postului: Muncitor Nealificat

Numarul posturilor: 1 post vacant

Nivelul postului: functie de executie

Compartiment: Curitenie

Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptimana
Perioada: nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele previazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd urmdtoarele
conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului
nr. 1336/ 28.10.2022: '

a) are cetdtenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris gi vorbit;



¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificrile si completrile ulterioare;

d) are 0 st.are d_e sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicu] de familie sau de unitaile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infptuirii Justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidati
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs §i a ocupdrii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzétoare postului, sunt:

- Muncitor Calificat
studii : -absolvent minim 8 clase finalizate sau diploma /adeverinti de absolvire;
- vechimea in muncd — minim 2 ani;
- Conducitor Auto
studii: - liceale, respectiv studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat;
- vechime — minim - 6 luni.
- permis de conducere categoria B.
- Muncitor Necalificat:
studii: -absolvent minim 8 clase finalizate sau diploma /adeverinta de absolvire;
- nu necesitd vechime.
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate; . .

c) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care ate‘stfl efectua%'ea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici; . .

e) copia carnetului de munc, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté,_ care
sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul juEli01ar; . )

g) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberata de cétrej
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului; . ) o o
h) certificatul de integritate comportamentald din care si relasa'l. cd nu s-au comis 1nfr§c;1um
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau



direct cu copii, persoane in Varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care présupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

In cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului Judiciar, cel mai tarziu pand la data
desfagurarii primei probe a concursului.

Actele previzute la lit.b)-e) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii copiilor cu
acestea, de citre secretarul comisiei de concurs.

Concursul pentru ocuparea postului vacant consti in parcurgerea a trei etape succesive, dupa
cum urmeaza:

- selectia dosarelor;
-proba scrisa: punctajul este de maximum 100 puncte si minimum 50 puncte;
-interviu:punctajul este de maximum 100 puncte i minimum 50 puncte.

Calendarul de desfagurare a concursului ce va fi organizat la sediul institutiei

1. Depunerea dosarelor de inscriere la concurs se face in termen de 10 zile lucritoare de la
datd afigarii anunfului, la sediul Serviciului Public Piete Oboare Cilarasi, str. Prelungirea
Bucuresti bloc Agroalimentar Big in perioada , 05.05.2023-18.05.2023 program luni-vineri,
orele 08.00-16.30 si vineri 08.00-13.30, la secretariat .

2. Sustinerea probei scrise i a interviului se va desfésura la sediul Serviciului Public Piete
Oboare din Calarasi, str. Prelungirea Bucuresti Bloc Agroalimentar Big, judetul Calarasi.

05.05.2023-18.05.2023 - perioada de depunere dosare

22.05.2023 -afisare rezultate selectie dosare

23.05.2023 - depunere contestatii rezultate selectie
dosare

24.05.2023 - afigare rezultate contestatii selectie dosare

26.05.2023, ora 10.00 - data desfasurérii probei scrise

29.05.2023 - afigare rezultate proba scrisi

30.05.2023 - depunere contestatii proba scrisi

31.05.2023 - afigare rezultate contestatii proba scrisa

Data §i ora interviului se afigeaza odata cu rezultatele la proba scrisd la sediul Ser\{iciului
Public Piete Oboare Cilarasi, din Municipiul Clérasi, strada Prelungire'fl Bucme§t1 B}oc
Agroalimentar Big, precum si pe pagina de internet ofﬁce@sppo.primén.acélérasl.ro, in
termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului pentru ultima proba .

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul Servici}llui Public Pi.ege Oboar'e -
secretariat, telefon 0242/333040 strada Prelungirea Bucuresti Bloc Agroalimentar Big ,



Judetul Calarasi, mail:ofﬁce@sppo.primé.riacéléra$i.r0 persoand de contact: Copiceanu
Radiana avand functia de Inspector Specialitate.

DIRECTOR,
Ing. Manea Vasile
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